OPPIMISKASITYKSET

Ateenalaiset
syksy 2006

» oppimiskasityksella tarkoitetaan
oppimisprosessin luonteesta tehtyja
perusolettamuksia, jotka saatelevat
tutkijan tai kasvattajan toimintaa

» oppimiskasitykset luokitellaan niiden
perustana olevien paradigmaattisten
yksil66n ja hanen toimintaansa liittyvien
olettamusten perusteella

(Rauste - von Wright & von Wright 1994, 146.)

Behavioristinen oppimiskasitys
- viisaista paista tyhmiin paihin

Panu Moilanen

Alku ja loppu?

* 1900-luvun alussa julkaistiin merkittavimmat
behaviorismin kirjoitukset
— Skinner
« Valineellinen ehdollistuminen
— Pavlov
« Klassinen ehdollistuminen
* Muovannut mm. koululaitoksen kehitysta ja
arviointijarjestelmien suunnittelua
+ Pidetadan nykyisin yleisesti hieman
vanhanaikaisena...
+ ..mutta elda ja vaikuttaa kuitenkin vahvana
— Nykyisessa opetuksen organisoinnissa
— Kokee renessanssia verkko-opetuksessa.




Oppiminen

Yksiselitteista, kvantitatiivisesti mitattavaa
toimintaa
Tietojen ja taitojen siirtdmistd muuttumattomina
opettajalta oppijalle
Etenee yksinkertaisesti monimutkaiseen, osista
kokonaisuuksiin, havainnoista méaaritelmiin
— “Ohjelmoitu oppiminen”
Oppiminen perustuu palautteeseen
— Positiivinen palaute ja rangaistukset
— Ihminen pyrkii palkittavaan kayttaytymiseen ja
samalla véalttamaan rangaistuksia
« Oppiminen

Arsyke-reaktio -kytkenta

Oppija

* Oppija on “tyhma paa”
— Passiivinen tiedon vastaanottaja
* “Tabula rasa”

— lhmisen mieli ja ihminen kokonaisuudessaan
on alussa tyhja taulu, johon kokemus piirtda
merkkejaan, aistivaikutelmia. Opetuksessa
opettaja tayttaa tata taulua.

Opettaja

Oppimisen alkuunpanija ja vastuullinen
ohjaaja

Opettaja on “viisas paa”

— Auktoriteetti

— Sisallon asiantuntija

— Jakaa tietoa

Ymparistovaikutteiden saatelija
Arvioinnin suorittaja
Vastuussa tuotteistaan

Kognitiivinen oppimiskasitys




Sisallys
Kognitiivinen oppimiskasitys:
» Taustaa
+ Oppija
+ Tieto

» Kéytédnndssa

Kognitivismin taustaa

* Esille 1950-luvulla: kognitiivisten toimintojen
(kieli, muisti, ajattelu) vaikutus oppimiseen
— Opitun muistamisen kasityksen muuttuminen: opittava
materiaali kyetdan vain harvoin palauttamaan
sellaisenaan muistista
->Uuden tiedon oppiminen ja muistaminen tapahtuu
muokkaamalla aiemmin opittuja tietoja ja jasentamalla
siten uusi tieto merkityksellisesti mieleen (ns.
skeemoiksi)
* Monet uudemmat kasitykset pohjaavat
kognitivismiin

Oppijan luonne

» Oppija on aktiivinen tiedon kasittelija:

— Oppiminen nahdaan itseohjautuvana
prosessina ja siten oppijan aktiivisuus ja
kognitiiviset taidot ovat keskeisessa
asemassa

— Oppija kasittda uuden tiedon omien
tulkintojensa, havaintojensa ja jasentelyjensa
avulla, suhteuttamalla sen aiemmin
oppimaansa tietoon

Tiedon luonne

» Kognitiivisessa kasityksessa tieto on
luonteeltaan aktiivista:
— oppimistilanteen ja oppijan aiemmat
kokemukset muuttavat tietoa

— oppiminen perustuu ymmartamiseen,
havaitsemiseen ja kielellisiin prosesseihin




Kognitivismi kaytannossa

» Oppimisympariston tulisi tukea erilaisten oppijoiden
oppimistyyleja
— Oppijan taustatietoihin ja asenteisiin tutustuminen
— Tieto tulisi tarjota monella eri tavoin; monipuolisena ja
interaktiivisena
» Orientaatioperusta: paljastaa oleelliset asiat oppimisen
kannalta esimerkiksi sisallysluettelon muodossa
— Uuden tiedon jasentaminen suhteutettuna kokonaisuuteen ja
oppijan aiempiin tietoihin
» Oppijan motiivit ja tiedon tarpeet: opittavan asian
mielekkyyden osoittaminen

» Tiedon prosessointi: ymmartamisen varmistaminen mm.

esimerkeilla tai soveltavilla tehtavilla

KONSTRUKTIVISTINEN
OPPIMISKASITYS

* perustuu osaltaan kognitiiviseen
psykologiaan

Millainen on oppija?

+ aktiivinen ja luova toimija
* tulkitsevasti maailmaan orientoituva

+ tulkinta ei ole kuitenkaan
"vapaata” (kulttuuriset
merkitysjarjestelmat)

Mita on tieto?

+ sosiaalisesti rakentunutta
* tulkintakehysten moninaisuus
« tiedon ja todellisuuden vélinen suhde?




Opetusmenetelmien keittokirja?

+ aktiiviseen oppimiseen ohjaaminen

— esim. sosiaalisten tilanteiden havainnointi,
itseopiskelumateriaalin tarjonta

+ aikaisempien tietorakenteiden aktivointi
» dialogisuus
— esim. ryhméaty6t, opponointikdytannot
* menetelmien valinta opittavan asian
ehdoilla (kokin viisaus?)

HUMANISTINEN
OPPIMISKASITYS

liris Metso

Oppimistavoitteet

« paatavoitteena on, etta opiskelija ymmartaa
humanistisen oppimiskasityksen keskeiset
periaatteet

* muut tdman humanistista oppimiskasitysta
kasittelevan osion tavoitteet opiskelija
maarittelee itse suhteessa omiin yksildllisiin ja
jatkuvasti tarkistettaviin opiskelutavoitteisiinsa

(Rauste - von Wright, von Wright & Soini 2003, 199.)

Humanistinen oppimiskasitys

itsereflektio
itseohjautuvuus
persoonallinen kasvu
kokemuksellinen oppiminen
elinikdinen oppiminen

(Miettinen 1999, 128, Rauste - von Wright & von Wright 1994, 140, 198,
Rauste - von Wright ym. 2003, 198)




Humanistinen oppimiskasitys
opetustyossa

+ tieto on prosessinomainen asia

 opetussuunnitelma vain valine
toivotunlaisen kasvutapahtuman
toteuttamiseksi

» opetusprosessia ei suunnitella kovin
pitkalle eteenpain

(Rauste - von Wright & von Wright 1994, 156 - 157, 198 - 199, Rauste - von Wright ym. 2003, 199.)

Humanistinen oppimiskasitys

opetustyossa
keskustelu ja -opintoryhmat

» oppimisessa on keskeista oppijan oma

toiminta, kokemuksellisuus, minan kasvu
ja luovuus

« tarkeaa, ettd opittava asia on yhteydessa

oppijan henkilokohtaiseen merkityksen-
antoon asiasta

+ opettaja oppimisprosessin mahdollistaja ja

tukija

(Heikkila 2006, 56, Rauste - von Wright & von Wright 1994, 140 -141)

Humanistinen oppimiskasitys
opetustyossa
Oppimiskasitysta koskeva kritiikki:

* naiivi konstruktivismi

* pelkka kokeminen ja tekeminen eivat riita
tarkoituksenmukaisen oppimisen ehdoiksi

* paamaaratietoisuuden puute

(Heikkila 2006, 57, Rauste - von Wright & von Wright 1994, 140, Rauste - von Wright 1997, 130,
Rauste - von Wright ym. 2003, 200.)
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